CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome DARIOL MARISA
Data di nascita 22/07/1963
Qualifica 00

Amministrazione

LICEO GINNASIO STATALE "E.MONTALE"

Incarico attuale

Dirigente - UFFICIO DI PRESIDENZA

Numero telefonico
dell’ufficio

042152166

Fax dell’ufficio

042155141

E-mail istituzionale

preside@liceomontale.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

LAUREA IN SOCIOLOGIA

Altri titoli di studio e
professionali

- -2008: Diploma quadriennale di Gestalt Counsellor -1994:
Laurea in Sociologia con la tesi: "Gestire lincertezza,
promuovere la Qualita: linee guida per un processo
decisionale a Razionalita Limitata ", votazione di 110/110
con Lode. -1986: Diploma di laurea in Servizio Sociale,
votazione di 110/110

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- 1983 Immissione in ruolo per Concorso Pubblico, Insegnante
Scuola Elementare - ISTITUTO COMPRENSIVO
"RONCALLI"

- 1987 Insegnante  di  scuola elementare  -ISTITUTO

COMPRENSIVO ITALO CALVINO

- 1993 Operatore Tecnologico per il Distretto Scolastico n.22
ISTITUTO COMPRENSIVO ITALO CALVINO

- 1996 Dirigente  Scolastica - ISTITUTO COMPRENSIVO
"G.MARCONI"
- 2001 Dirigente  Scolastica -  ISTITUTO SCOLASTICO

COMPRENSIVO "R. FUCINI"

- 2003Dirigente Scolastica - ISTITUTO COMPRENSIVO "G

D'ANNUNZIO"
- 2004 Dirigente Scolastica - LICEO GINNASIO STATALE
"E.MONTALE"
Capacita linguistiche _ : : :
Lingua Livello Parlato | Livello Scritto

Inglese Fluente Scolastico




CURRICULUM VITAE

Capacita nell’uso delle
tecnologie

- Ottima

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Ha svolto, nell'a.s. 2008/2009, attivita di tutoraggio e

gestione di esercitazioni pratiche relative al 3° anno del
Master di gestal cousellor, presso llIstituto Gestalt di
Trieste. Ad integrazione della formazione di gestal
cousellor, dal 2002 ad oggi, ha svolto corsi di sviluppo
personale quali: -introduttivo SAT e SAT 1, 120 ore di
formazione intensiva con lo psichiatra e psicoterapeuta
cileno Claudio Naranjo sullEnneagramma (tipologie
caratteriali); -Genogramma, Istituto Gestalt di Roma;
-Leadership personale, corso intensivo di 40 ore con
I'lstituto Gestalt di Trieste; -Costellazioni Famigliari, corso
intensivo di 40 ore con I'lstituto Gestalt di Pordenone -Corsi
residenziali di teatro terapeutico ed Enneagramma
-Hoffman Quadrinity Process, oltre 100 ore di formazione
intensiva con listituto Hoffman Italia. -Dal Maestro
all'Allievo, corso residenziale di 40 ore con l'lstituto Ervin
Polster

In qualita di Dirigente Scolastico, direttrice e formatrice in
Corsi di formazione/aggiornamento per docenti e Dirigenti
Scolastici in  molteplici occasioni. In sintesi,alcuni:
1)Docente e coordinatore di gruppo al corso di Formazione
per insegnanti di nuova nomina. 2)Direzione corso di
aggiornamento in rete per il distretto scolastico 22 “Stili di
insegnamento/apprendimento e metodi di gestione della
classe in presenza di alunni con difficolta di attenzione e
comportamento”, 3)Docente al corso di aggiornamento di
informatica “Progetto 1A” per la Direzione Didattica di
Eraclea; 4)Docente al corso “Tecnhologie Didattiche
applicate alla lingua straniera” per le Direzioni Didattiche di
Ceggia, Eraclea, Meolo, Musile di Piave, giugno-dicembre
1999; 5)Direzione Corso di aggiornamento provinciale
sull’Autonomia per i Distretti Scolastici 19 e 22 in
collaborazione con il Nucleo prov.le di supporto
all’Autonomia

Docente in corsi di formazione U.E. post-diploma su
tematiche di sociologia dell'organizzazione, sistema qualita
e strumenti statistici per conto della Res Quality (VR) e
dell'lstituto Giordano di Rimini. Anni 1994,
1995,1996:Collaborazione professionale con il centro di
Ricerca e di Analisi, Progettazione, Valutazione Aziendale
"Management & Research" di Padova, seguendo per conto
della Regione Toscana i Progetti "infanzia
/adolescenza/giovani/adulti, curando la formazione in itinere
degli operatori e la valutazione dei servizi stessi; Per conto
della Regione Lombardia, progettazione di strumenti di
valutazione di qualita delle Comunita Alloggio per Minori.
Anni 1984/85 Tirocinio professionale — Ttibunale dei Minori
di Venezia -ufficio Distrettuale Servizio Sociale per minori.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: LICEO GINNASIO STATALE "E.MONTALE"

dirigente: DARIOL MARISA

incarico ricoperto: Dirigente - UFFICIO DI PRESIDENZA

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 40.129,98

€ 2.530,72 € 7.629,28

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€ 1.720,03 € 4.562,00 € 56.572,01

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




